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FISA DISCIPLINEI]

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior | Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facuitatea

1.3 Departamentul Departamentul de specialitate cu profil psihopedagogic
1.4 Domeniul de studii Stiinfele educatiei

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii / Calificarea Modul de pregatire psihopedagogica

1.7 Forma de invatdmant IF —invatdmant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei 205

2. Date despre disciplind

2.1 Denumirea disciplinei | DiDACTICA SPECIALITATI
2.2 Titularul de curs Asist. dr. ing. Carmen loana IUHOS - bic_tkd@gmail.com
2.3 Titularul/Titularii activitdtilor de Asist. dr. ing. Carmen loana IUHOS - bic_tkd@gmail.com
seminar/laborator/proiect
2.4 Anul de studiu 1] 2.5 semestrul | 11 2.6.Tipu| de evaluare { E - examen, C— colocviu, V- £
verificare)
o DF - fundamentald, DD - in domeniu, DS — de specialitate, DC — complementard DF
2.7 Regimul disciplinei
DI - impusd, DO - optionald, DFac - facultativg DO
3. Timpul total estimat
3.1 Numir de ore pe saptamana 28 |dincare: Curs 2 | Seminar{ 2 | Laborator Proiect
3.2 Numadr de ore pe semestru 56 |dincare:| Curs | 28 | Seminar | 28 | Labarator Proiect
3.3 Distributia fondului de timp {ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie i notite 15
(b) Documentare suplimentara in bibliotec3, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 20
{c) Pregitire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii 5i eseuri 15
{d) Tutoriat
{e) Examinari 3
(f) Alte activitati: 3
3.4 Total ore studiu individual (suma (3.3(a)...3.3(f}}) 56
3.5 Total ore pe semestru (3.2+3.4) 112
3.6 Numirul de credite 5

4, Praconditii {acolo unde este cazul}

4.1 de curriculum Metodica disciplinelor tehnice

4.2 de competente

5. Conditii {acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului In conformitate cu Regulamentul ECTS/UTC-N art.6.4 Consiliul FAU
hotaraste ca prezenta studentilor la cursuri in anul universitar 2022-2023
este obligatorie in prezenta de 50%;

Situatia prezentei se actualizeaza de catre titularul de disciplina pe
Teams.

Studentii care nu intrunesc 50% din prezenta nu pot sustine evaluarea
disciplinei si vor fi nevoiti sa o recontracteze

5.2. de desfisurare a seminarului | Sala de seminar - Prezenta la seminar obligatorie
/ laboratorului / proiectului
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6. Competentele specifice acumulate

6.1 Competente profesionale

Ci. Operarea cu metodelor si procedeelor utilizate in predarea disciplinelor
tehnice, a instrumentelor de predare-invagare i a instrumentelor de evaluare
pentru aceste discipline din planul de invatamant.
C1.1. Cunoasterea notiunilor de didactica si a celor de curriculum .
C1.2. Folosirea corectd a metodelor de invadtamant in cadrul lectiilor
de specialitate tehnica.
C1.3. Utilizarea corecta a obiectivelor si strategiilor didactice In
cadrul lectiilor de specialitate tehnica.
C1.4. Tnsusirea de citre studenti a obiectivelor generale ale invatarii
disciplinelor de specialitate tehnica in scoala.
C1.5. Utilizarea corectd a metodelor si instrumentelor de evaluare in
cadrul lectiilor de specialitate tehnica.
C2. Prezentarea unor modele de proiecte didactice.

6.2 Competente transversale

Autoevaluarea obiectiva si diagnoza nevoii de formare profesionald continud
in scopul insertiei pe piata muncii i al adaptarii la dinamica cerintelor
acesteia §i pentru dezvoltarea personald si profesionald. Autacontrolul
tnvatarii si utilizarea eficienta a cunostingelor de didactica specialitatii
tehnice, dezvoltd o buna gestionare a activitafilor personale, precum si cea
de comunicare.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Tnsugirea de citre studenti a conceptelor de bazd de proiectare didactic3 a
metodelor si strategiilor de predare invatare - evaluare, a tehnicilor de
formare a echipelor de lucru, planificare a timpului i intocmirea
documentatiei didactice necesare in procesul de predare - invatare -
evaluare.

7.2 Obiectivele specifice

e Formarea competentelor de organizare, proiectare si evaluare
a activitatilor didactice la disciplinele tehnice.

e Utilizarea adecvati a conceptelor reformei curiculare.

e Formarea competentelor de proiectare curriculara in
domeniul disciplinelor tehnice.

o TIntelegerea necesitatii operationalizdrii obiectivelor
educationale

e Cunoasterea metodelor de invatdmant utilizate la predarea
disciplinelor tehnice.

e Cunoasterea formelor de organizare a activitdtii elevilor la
disciplinele tehnice.

Formarea competentelor de evaluare la disciplinelor tehnice.

8. Continuturi

8.1 Curs Nr.ore | Metode de predare Observatii
1. Continutul invitdmantului tehnic. Conceptul de Curriculumul. > Comunicare euristica,
Componentele Curriculum-ului National. Clasificare problematizarea,

2. Organizarea activit{ii didactice. Conceptu! de lectie. Tipuri de . dialogul

lectii. Comunicare euristicd,

3. Strategii didactice a profesorului de specialitate. Integrarea problematizarea,

mijloacelor de invitdmént in procesul de predare - invdtare - 2 dialogul,

evaluare a disciplinelor de specialitate.
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4, Metode specifice de predare -invatarea a disciplinelor de 2 Comunicare euristic3,
specialitate tehnica. Criterii de alegere a metodelor de invitamant; praoblematizare,

5. Proiectarea demersului didactic pentru filiera tehnologica, profil 5 studiu de caz,

tehnic. Planificarea calendaristica; Studiu de caz,

6. Proiectarea unititii de nviitare; Proiectarea activititii didactice 2 realizarea unui mini
7. Exigente in stabilirea si formularea obiectivelor educationale. proiect de lectie.
Niveluri de definire a obiectivelor educationale; Obiective cadru, 2 Conversatia euristicd,
obiective de referinta, obiective operationale problematizarea.

8. Competente generale, competente; specifice. Transpunerea Problematizarea,
competentelor in obiective operationale; Metodologia 2 lucrulin grupe,
operationalizirii obiectivelor studiu de caz.

9. Mijloace de invitimant 2 Proble.matizarea,

10. Alegerea mijloacelor de invatdmant in functie de tipul de lucrtfl in Erupe,

lectie 2 studiu de caz.

11. .Evaluarea st functlile ei; 2

12. Metode de evaluare. Clasificarea acestora 2

13. Instrumente de evaluare folosite in cadrul lectiilor . 2

14. itemi si clasificarea itemilor de evaluare. 2

Bibliografie (bibliografio minimald o disciplinei continénd cel putin o lucrare bibliograficd de referintd a disciplinei,
care existd la dispozitio studentilor intr-un numdr de exemplare corespunzdtor)

1. Ciot, Gabriela - Elemente de pedagogie si teoria §i metodologia curriculumului, Ed. Universitatii din Oradea,
2003.

2. Carmen Bal, Notiuni de didactica specialitdtii tehnice, Editura UTPRES Cluj Napoca, 2007;

3. Jurciu Nicolae, Carmen Bal {coordonator si coautor), Metodica disciplinelor tehnice, Editura UTPRES;

4. Jurcdu Nicolae, Carmen Bal (coordonator si coautor), Didactica disciplinelor tehnice, Editura UTPRES, Cluj
Napoca, 2006;

5. Jurcau, N,, - Pedagogie, , U.T.Pres, Cluj, 2001;r

6. Jurcau, N., - Metodica predarii disciplinelor tehnice, Atelierul de multiplicare al Institutului Politehnic, Cluj, 1984
7. lonescu, M. - Lectia intre proiect si realizare, Ed. Dacia, Cluj 1982.

8.2 Aplicatii (seminar/iaborator/proiect)’ Nr.ore | Metode de predare Observatii

1. Finalitatile si obiectivele studierii disciplinelor tehnice - exemple

de programe scolare din cadrul curriculum-ului Tehnologii. 2 Lucrul pe grupe de 4,

2. Continutu! lectiei - exemple de lucru. 2 ;‘,’dm?e”a]f
3. Realizarea unui planificdri calendaristice orientative - ir:v::a'r:,nlz a
aplicatie.Obiectivele lectiei si modul de fixare a acestora in cadrul 2 ’

unei lectii programa scolard.

Lucrul pe echipe de Portofoliu

4. Studiu privind metodele de predare-invifare eficiente pentru 5 recunoastere si fixare | final

atingerea obiectivelor

) de obiective si
5. Eficientizarea metodelor de invatdmant - studiu de caz 2 3

competente in

6. Proiectarea didacticd. Realizarea unui planificdri calendaristice 2 functie de diferite

orientative. . continuturi si tipuri
;i. Obiectivele lectiei 5i modul de fixare a acestora in cadrul unei 2 de lectii.
ectil.

Bibliografie (bibliografia minimald pentru aplicotii contindnd cel putin o lucrare bibliograficd de referintd o
disciplinei care existd la dispozitia studentilor intr-un numdr de exemplare corespunzdtor)

1. Ciot, Gabriela - Elemente de pedagogie si teoria 5i metodologia curriculumului, Ed. Universitatii din Oradea,
2003.

2. Carmen Bal, Notiuni de didactica specialitdtii tehnice, Editura UTPRES Cluj Napoca, 2007;

3. Jurcdu Nicolae, Carmen Bal {coordonator si coautor), Metodica disciplinelor tehnice, Editura UTPRES;

4. Jurcdu Nicolae, Carmen Bal {coordonator si coautor), Didactica disciplinelor tehnice, Editura UTPRES, Cluj
Napoca, 2006;

5. Jurcdu, N., - Pedagogie, , U.T.Pres, Cluj, 2001;r
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6. Jurcdu, N., - Metodica predarii disciplinelor tehnice, Atelierul de multiplicare al Institutului Politehnic, Cluj, 1984
7. lonescu, M. — Lectia intre proiect si realizare, Ed. Dacia, Cluj 1982

“Se vor preciza, dupd caz: tematica seminariilor, lucrérile de laborator, tematica si etapele proiectului,

9, Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina este una fundamentald in cadrul modului de psihopedagogie si transmite studentilor notiuni menite s le
dezvolte abilitdtile de proiectare didacticd, utilizarea eficientd a metodelor §i strategiilor de predare - invatare —
evaluare

10, Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare G d[n
nota finala
Curs Raspunsuri pentru 5 intrebari din teorie Test de evaluare 30%
Seminar s activitate la seminar — 20%; 50% din
e portofoliu  (elaborare  proiecte | Portofoliu didactic punctajul
didactice si teste de evaluare) - 40%; evaluarii finale
examinare finala - 40%. + 20% din
punctajul
evaluarii finale
Laborator
Proiect

Standard minim de performanta:
» predarea proiectului de lectie;
e predarea unui set de probe de evaluare;
obtinerea a 50 % din punctajul verificdrii finale.

Data completarii: | Titulari Titlu Prenume NUME Semndtura
29/09/2022 Curs Asist dr. ing. Carmen IUHOS
Aplicatii

Asist dr. ing. Carmen IUHOS

Data avizarii in Consiliul Departamentului .....coveveerneee Director de Departament
Conf. dr. arh. Vla bastian Rusu

Data aprobdrii in Consiliul Facultatii Decan
Coni. dr. arh. Serpan Tiganas
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